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SETTORE AFFARI GENERALI

sistema di misurazione e di valutazione delle performance individuali

Codice | Descrizione Descrizione
. 11 Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli r Affari nerali
Area strategica interventi di protezione civile sul territorio Settore arl Genera
Obiettivo 1 COC identificazione delle aree di emergenza in caso di | Servizio Ufficio comunicazione ed
strategico cglamita sul territorio urbgno ed extra urbgr)o e sviluppo del affari istituzionali
Piano Intercomunale di Protezione Civile provvede a - v - -
identificazione delle aree di emergenza in caso di calamita: Centro di costo (codifica) Affari Generalli
a. aree di ammassamento soccorritori
b. aree diricovero della popolazione
c. aree d’attesa per la prima informazione alla popolazione
Realizzazione cartellonistica per identificazione delle aree di
Obiettivo emergenza in caso di calamita:
operativo a. aree di ammassamento soccorritori
b. aree diricovero della popolazione
c. aree dattesa per la prima informazione alla
popolazione
Realizzazione materiale informativo per istruzione della
cittadinanza, da rendere accessibile sul sito istituzionale del
Comune e distribuire in forma cartacea da distribuire
di mantenimento Peso Diagramma di GANTT
di miglioramento Peso | 100% Gen |Feb [Mar | Apr |Mag |Giu |Lug |[Ago |Set |Ott | Nov |Dic | Gen
di sviluppo Peso X X X X X X X X X X X X
Ambito di Lett.a) Lett. E) x | Indicatori di performance Targets
performance Lett. B) Lett. F) X | Temporale: Entro il 32022
organizzativa Lett. C) Lett. G) » rispetto dei tempi assegnati per il raggiungimento
(Art.8, dell’obiettivo.
D.Lgs.n.150/2009) | Lett. D) Lett. H)
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SETTORE AFFARI GENERALI

sistema di misurazione e di valutazione delle performance individuali

Cod. | Azione Dipendenza | Peso Diagramma di GANTT Indicatore di Target | Vincoli Interconnessioni
% GlEIMIAIMIGIL p erformance (_Con a_"ri (con altri servizi)
finanziament
i
o altri
soggetti)
Realizzazione cartellonistica
per identificazione delle aree
di emergenza in caso di
calamita:
1 a. aree di ammassamento x | x Subordinato
soccortritori all’'adozione del
b. aree di ricovero della Piano
popolazione Intercomunale di
c. aree d’'attesa per la prima Protezione Civile
informazione alla popolazione provvede a
identificazione
Realizzazione materiale delle aree di
informativo per istruzione emergenza in
della cittadinanza, da rendere caso di calamita:
2 accessibile sul sito X | X

istituzionale del Comune e
distribuire in forma cartacea
da distribuire
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SETTORE AFFARI GENERALI

sistema di misurazione e di valutazione delle performance individuali

Cod. | Azione Referente Personale coinvolto ed assegnato all’azione
Nome Cat.

Realizzazione cartellonistica per identificazione delle aree di
emergenza in caso di calamita: Agostino Alivesi

1 a. aree di ammassamento soccortritori C
b. aree di ricovero della popolazione .
c. aree d'attesa per la prima informazione alla popolazione Mauro Piga Patrizia Carrera
Realizzazione materiale informativo per istruzione della cittadinanza,

2 da rendere accessibile sul sito istituzionale del Comune e distribuire Liliosa Cudoni B
in forma cartacea da distribuire

Palau, 8 luglio 2022

Il Responsabile del Settore Affari Generali

Mauro Piga
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